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Avind in vedere prevederile Regulamentului-cadru privind organizarea si desfasurarea

examenelor de promovare a personalului din unitate "n643trZXAQ aprobat de conducatorul

unitatii si intocmit in baza prevederilor H.G. 28612011- pentru aprobarea Regulamentului cadru privind

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor

contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare, OMS

147012011- pentru aprobaiea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,grade si trepte profesionale

a personalului contractual din unitatile sanitare publice , precum si aprobarea Comitetului director din sedinta

din07.05.2020, SPITALUL DE PSIHIATRIE POIANA MARE, organizeaza la sediul institutiei, in

data de 25.05.2020, ora 09,00 examen de promovare a unui economist debutant din cadrul Serviciului

RUNOS la functia de economist II in cadrul aceluiasi serviciu, conform metodologiei din Regulamentul-

cadru mentionat.

Examenul .va consta intr-o proba scrisa( Iucrare scrisa)o fiind notata cu maxim 100 de

puncte si se va desfasura confdrm Regulamentului-cadru privind promovarile, afisat pe pagina de

internet a unitatii. Punctajul final de promovare este de minim 50 de puncte .

BIBLIOGRAFIB EXAMEN DB PROMOVARB ECONOMIST DEBUTANT - RUNOS

l.Legea 5312003- Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

2.Legeag512006- privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.



3.Legea cadru nr.15312017- privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu

modificarile si completarile ulterioare.

4.O.U.G ll4l2}lSprivind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice sia unor masuri fiscal-

bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene in perioada 2019-2020

5.Ordinul M.S. nr.87012004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de m-rrnsa, organizarea si

efectuarea garzilor in unitatile saditare publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

6.Ordinul M.S. nr.1470l20lI pentru aprobarea criteriilor frivind angajarea si promovarea in functii, grade si

trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice.

7.H.G. nr.2861201l- pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de

promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar

platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
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