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Spitalul de Psihiatrie Poiana Mure, Dolj organizeazi in perioada 15-16.02.2016

CONCURS
pentru ocuparea functiei de director de ingrijiri la Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare, Dolj

Concursul de selectie cuprinde:
1. studierea dosarului de inscriere — etapa eliminatorie

2. concursul propriu-zis, cu urmétoarele probe de evaluare:
a) test-grild/lucrare scrisé de verificare a cunostintelor din legislatia specificd postului;
b) sustinerea proiectului/lucrarii de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;
¢) interviul de selectie.
Probele de evaluare se noteaza cu note de la 1 la 10.

Criteriile ce trebuie indeplinite cumulativ de catre candidati pentru inscrierea la concurs,
regulamentul de organizare i desfisurarc a concursului, temele cadru pentru proiectul de specialitate
si bibliografia de concurs se afiseazi la sediul Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare, Dolj -
str.Garii, nr. 40 si pe site-ul www.spitalpoianamare.ro.

Inscrierile la concurs se fac in perioada 22.01.2016-05.02.2016, intre orele 8,00-15,30 la sediul
Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare, Dolj- str.Garii, nr.40- Birou RUONS.

Detalii suplimentare se pot obtine la Biroul RUONS din cadrul spitalului, telefon
0251/235299, interior 23.

(1) La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si
specifice.

(2) Criterii generale:

a) au domiciliul stabil in Romaénia;

b) nu sunt condamnati penal sau in curs de urmirire penals;

¢) sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);



d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice.

(3) Criterii specifice:

- pentru directorul de ingrijiri:

- sunt absolventi de invatamant postliceal sanitar, cu diploma de absolvire sau de invatdmant

universitar de lunga sau scurtd duratd, cu diploma de licentd/absolvire sau echivalentd in domeniul
medical;

- sunt asistenti medicali principali;
- au cel putin 2 ani vechime ca asistent medical principal.

(4) Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind urmétoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie legalizatd de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupd caz;

d) curriculum vitae;

e) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupi caz;

f) cazierul judiciar;

g) copii de pe diplomele de studii si alte acte care atesta calitatea de doctor in stiinte medicale, cadru
didactic universitar de predare, participarea la programe de cercetare acreditate, efectuarea unor
specializdri, cursuri, stagii, competente/atestate etc., in functie de postul pentru care concureazi;

h) declaratia pe propria raspundere privind colaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

i) adeverinta din care sa rezulte ci este apt medical, fizic i neuropsihic;

j) proiectul/lucrarea de specialitate;

k) recomandarea senatului institutiei de invatimant medical superior in cauza( nu este cazul)

1) aprobarea managerului;

m) avizul consiliului de administratie al spitalului( se obtine dupa depunerea dosarului)

n)chitanta taxa de concurs in cuantum de 500 lei, platita la Serviciul fin.contabil

(2) Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs, cu cel putin 5 zile lucritoare
inainte de data sustinerii concursului.

(3) Candidatii al céror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 de ore
de la data comunicarii rezultatului verificarii. Contestatia se solutioneaza in termen de 24 de ore de la
data depunerii de catre comisia de solutionare a contestatiilor.

Organizarea, inscrierea candidatilor, desfasurarea probelor de evaluare si finalizarea
concursului se fac in conformitate cu prevederile OMS nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei—

cadru de organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director din spitalele publice.



BLIOGRAFIE CONCURS - DIRECTOR DE INGRIJIRI

A. DIN DOMENIUL LEGISLATIEI :

1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul snatatii, cu modificrile si completirile
ulterioare;

2. Hotérirea Guvernului nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociala de sanatate pentru anii 2014-2015;

3. Ordinul MS/CNAS nr. 388/186/2015 pentru aprobarea Normelor de aplicare in anul 2015 a
H.G. nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetului de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale
de sanatate pentru anii 2014-2015, ordin modificat de Ordinul MS/CNAS nr.1703/2015;

4. Ordonantd de Urgenta nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasi si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Roménia, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 46/2003, privind drepturile pacientului si Normele de aplicare a acesteia (Ordinul
MSP nr. 386/2004, modificat si completat prin OMS 673/2015);

6. Legea nr. 53/2003-Codul Muncii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul nr. 914/2006, privind aprobarea Normelor privind obtinerea autorizatiei de
functionare a spitalelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 916/2006 privind organizarea supravegherii, prevenirii gi
controlul infectiilor nosocomiale;

9. Ordinul nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea In unitatile sanitare, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Ordinul nr. 1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spdlatorie pentru
unitdtile sanitare;

11. Ordin nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public;

12. Ordin nr. 1.384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de management si
a listei indicatorilor de performanta a activitatii managerului spitalului public, cu modificarile
si

completarile ulterioare;

13. Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobareca Normelor tehmice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale si ale Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza

nationala de date privind deseurile rezuliate din activitatile medicale ;

14. Ordinul MS nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

15. Ordinul nr. 972/2010 pentru aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de
acreditare a spitalelor.

TEME PROIECT /LUCRARE



- DIRECTOR DE INGRIJIRI —

1. Controlul infectiior nosocomiale in spital.

2. Comunicarea asistent — pacient: perceptie, profesionalism, deontologie
medicala.

3. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii.

4. Procesul de analiza a nevoii de formare in sanatate.

5. Managementul activitatilor destinate asigurarii corfortului hotelier, a hranei
pacientului.
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