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DECIZTA NR. T57

LCCt.uNiv.dT.BUZATU CLAUDIU- MANAGER INTERIMAR AL SPITALULUI DE

PSIHIATRIE POIANA MARE, DOLJ, numit prin ordinut M.S. nr.469116.04.2020

In baza prevederilor OUG 14712020- privind acordarea unor zile libere parintilor in vederea

supravegherii copiilor, in situatia limitarii sau suspendarii activitatilor didactice care presupun prezenta

efectiva a copiilor in unitatile de invatamant si in unitatile de educatie timpurie anteprescol ara, ca

urrnare a raspandirii coronavirusului SARS-Cov-2, modfficata si completata de Legea

nr.278102.12.2020 ale carei prevederi se aplica, potrivit normelor de aplicare*ale actelor normative,

incepand cu 05.12.2020 ;

InbazaRegulamentului de organizare si functionare al unitatii ;

DECID :

ART. 1. Incepand cu 05.12.2020, se modifi ca si complete aza D ecizia nr.I 87 I 2020 astfel :

a) De majorarea salariala prevazurala art. 1 al Deciziei 18712020 nu beneficiaza salaiatii care

constituie familii monoparentale. n

b) Familiile monoparentale, prin exceptie de la prevederile art.4,alin.l din OUG 14712020, pot

beneficia de zile libere platite pentru supravegherea copiilor, la cererea acestora. Zilele libere

astfel acordate se platesc in cuantum de 7 5%o din salariul de baza corespunzator unei zile lucrate

dar nu mai mult de 75o/o din castigul mediu brut utilizat la fundamentarca bugetului asigurarilor

sociale de stat.



c) Prevederile Deciziei 187/2020 se aplica si in cazul in care unitatile de invatamant sunt in
scenariul 3, adica cursurile se desfasoara on-line. In aceasta situatie, se iau in calcul zilele

prevazute in hotararea Comitetului judetean pentru situatii de urgenta, in care unitatea/unitatile

scoalare respective au avut activitatea suspendata in totalitate sau cursurile s-au desfasurat on-

line.

d) De majorarea salariala prevazuta la art. I al Deciziei 187/2020 beneficiaza toti salariatii

care indeplinesc conditiile:

In situatia in care unul dintre parinti isi desfasoara activitatea in unul dintre domeniile prevazutela alin.
(1) al OUG 14712020 asa cum a fost modificata si completata de Legea 27812020, acesta are dreptul la o
majorare acordata suplimentar drepturilor salariale cuvenite, in cuantum de 75% din salariul de
bazalsalatiul de functie/solda de functie corespunzatoare unei zile lucratoare, dar nu mai mult de
corespondentul pe zi a75Yo din castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului
asigurarilor sociale de stat, corespunzator numarului de zile lucratoare din perioad aprevazutala art. I
alin. (1) al OUG 147 /2020, cu conditia respectarii, de catre celalalt parinte, a prevederilor art. I alin. (2)
lit. b) din aceeasi ordonanta.

In cazul in care ambii parinti isi desfasoara activitatea in unul dintre domeniile prevazute la alin. (l),
doar unul dintre acestia ale dreptul la majorare a acordata,potrivit prezentului alineat, suplimentar
drepturilor salariale cuvenite.

ART.2.Prevederile prezentei decizii se aplica incepand cu drepturile salariale aferente lunii
decembrie 2020.
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