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I. DENUMIREA POSTULUI: MEDIC SPECIALIST PSIHIATRU
III. POZITIA IN COR: 226907

II.LOCUL DE MUNCA: SECTIA PSIHIATRIE
IV. TITULARUL POSTULUI:
V. STUDII: SUPERIOARE
VI. NIVELUL POSTULUI:

a) de executie: X
b) de conducere

VII.RELATII
A) IERARHICE:

medicului sef sau coordonator de sectie sia) de subordonare: se subordoneaza
Directorului medica^

b) in subordine: personal mediu sanitar, personal auxiliar sanitar din sectie

B) DE COLABORARE: cu toti salariatii sectiei si unitatii.

VIII.ATRIBUTII:
o Examineazd pacientii, imediat, la internare gi completeazd foaia de observa{ie in

primele 24 d; ore, iar in cazuri de urgen{6 imediat; foloseqte investigaliile paraclinice

efectuate ambulatoriu;
o Examineazdpacientii gi consemneazdin foaia de observaJie evolulia, explordrile de

laborator, alimentafia qi tratamentul corespunzdtor; la sfdrgitul interndrii intocmeqte

eprcriza;
o prezinti- medicului gef sau coordonator de seclie situalia pacientilor pe care ii are in

ingrijire gi solicita sprijinul acestuia ori de cdte ori este necesar;

furti"ipa la consulturi cu medicii din alte specialitdli qi ?n cazurile deosebite la

expertizele medico-legale si expertrza capacitatii de munca;

Comunicd zilnic medicului de gardd pacientii gravi pe care ii are in ingrijire 9i care

necesitd supraveghere deosebitd;
o Intocmeqte gi semneazd condica de medicamente pentru pacientii pe 9?le 

ii ingrijeqte;

,upru.,r.gh. az6tratamentele medicale executate de cadrele medii qi auxiliare sanitare;

. Recomandd qi urmdregte zilnic regimul alimentar al pacientilor;
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Controleazd qi rdspunde de intreaga activitate de ingrijire a pacientilor desfbgurat[ de

personalul mediu si auxiliar sanitar cu care lucreazl1'

Asigurd gi rdspunde de aplicarea tuturor mdsurilor de igiend 9i antiepidemice, precum

gi a normelor de proteclia muncii in sectorul de activitate pe care il are in grij[;
Raporteazd cazurile de boli infeclioase qi boli profesionale potrivit dispoziliilor in

vigoare;
Rdspunde de disciplina, linuta gi comportamentul personalului din subordine 9i al

pacientilor pe care ii are in ingrijire;
intocmeqte foile de externare ale pacientilor gi redacteazd orice act medical, aprobat de

conduceiea spitalului, in legdturd cu pacientii pe care ii are sau i-a avut in ingrijire;

Rdspunde prompt la toate solicitlrile de urgenf[ qi la consulturile atat din secfia unde

isi are locul de munca cat si din alte secfii; colaboreazd cu toli medicii din sec{iile qi

laboratoarele din spital in interesul unei cdt mai bune ingrijiri medicale a pacientilor;

Execut6 sarcini de indrumare qi control tehnic precum si consultatii de specialitate in

ambulatoriu, conform planului intocmit de medicul sef sau coordonator al sectiei;

Se preocupd in permanen![ de ridicarea nivelului profesional propriu qi contribuie la

ridiiarea nivelului profesional al personalului din subordine;

Depune o activitate permanentd de educa{ie sanitard a pacientilor qi a aparfindtorilor;
participa la autopsii si confruntari anatomoclinice la cazurile pe care le-a avut in

lngrure;
Respecta prevederile
prevenire si limitare

O.M.S. fi0112016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare avand

urmitoarele
atribulii:

F protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care

poate fi infectat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat de compartimentul

de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

prezenta sau suspecta, in conformitate cu protocolul de diagnostic si cu

definitiile de cazsi inainte de initierea tratamentului antibiotic;

medicale;

de prevenire a transmiterii infectiilor;

implementarea masurilor instituite de compartimentul de prevenire a infectiilor

asociate asistentei medicale pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor

persoane, in special Pacientilor;

si/sau conform ghidurilor/protocoalelor locale, cu

utilizare a antibioticelor, implementata in spital;

in care considera necesar

respectarea politicii de

asistentei medicale
asociate ingrijirilorelaborata de compartimentul de prevenire a infectiilor

medicale, in conformitate cu legislatia in vigoare;



a

a

de terapie intensiva si alte sectii cu risc pentru depistarea
colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor
asociate asistentei medicale si monitorizarc a utilizarii antibioticelor si a
antibioticorezistentei ;

pacientilor sai in alta sectie/alta unitate medicala.
o Se preocupa de reintegrarea familiala si sociala a pacientilor psihici, mentinand

permanent legatura cu familia acestora si fostul loc de munca;
oActioneaza in colaborare cu ceilalti medici din spital pentru identificarea noxelor din

mediul responsabil de aparitia si intretinerea unor tulburari psihice si a eliminarilor prin
actiuni complexe medico-sociale;

oRespecta prevederile legale privind gestionarea deqeurilor avand urmatoarele atributii:
r' Supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui

de activitate;
r' Aphcaprocedurile stipulate de codul de procedura;
/ Aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind

deseurile rezultate din activitati medicale.
Respecta prevederile O.M.S. nr.3912008; desfasoara activitate integrata spital-
ambulatoriu, in cadrul programului normal de lucru, in conformitate cu modul de
organizare a activitatii de catre Comitetul Director, in vederea cresterii accesibilitatii
pacientului la servicii medicale corespunzatoare si a asigurarii continuitatii in acordarea
ingrijirilor de sanatate.;

Pastreaza anonimatul pacientului si confidentialitatea datelor despre pacient conform
prevederilor din Regulamentul intern ;

Pastreaza secretul profesional al actului medical, respecta Codului de deontologie
medicala si Codul de conduita si etica profesionala a personalului unitatii, anexate
Regulamentului intern.
Respecta prevederile O.M.S. nr.96l12016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private;
Nu utilizeaza materialele si instrumentele a caror conditie de sterilizare nu este sigura;
Respecta normele referitoare la"coplata" ; completeazafoile de observatie ale pacientilor
cu mentiunea obligatiei sau scutirii de la coplata a pacientilor ;

Exercita sarcinile, din perioada in care efectueaza garziin unitate, prevazute in anexa nr.1
laprezenta fisa de post;

Respecta normele referitoare la calitate, mediu, securitatea si sanatatea in munca precum
si apararea impotriva incendiilor in vederea implementarii sistemului integrat de
management (S.I.M.) avand urmatoarele atributii :

Referitor la calitate:
F Sa verifice buna functionare a echipamentului din dotare;
) Sa fie responsabil de aplicarea si respectarea procedurilor la nivelul locului de

munca, astfel incat calitatea serviciilor sa fie conforrna cu cerintele specificate ;

F Sa pastreze in bune conditii documentele si inregistrarile la nivelul locului de
munca;
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) Sa ia masuri pentru respectarea termenului de efectuare a lucrarilor impuse decatre angajator;
) Sa cunoasca si sa respecte in activitatea curenta aspectele de calitate cuprinse ininstructiunile si procedurile de lucru;

Referitor la mediu
) sa cunoasca si sa aplice prevederile regulamentelor si instructiunilor/procedurilor

de protectie a mediului; poluarea intentionata se pedepseste;F Sa utilizeze in conformiLte cu instructiunile/lri..ourile specifice, instalatiile si_ dotarile pentru protectia mediului;F Sa depoziteze deseurile mena.lere si industriale sau alte deseuri numai in conditiile
- si locurile precizate in instructiuni/proceduri;t t"X,i;ffi'$;,3#Tfi1?,1:?.deseuiilor recitrabile, in vederea varorincarii prin
F Sa economiseasca resursel e( apa, gazele)si orice forma de energie;

" *";1fftr'"'ierarhic, 
aesp.e aspectele de mediu care pot produce poluarea

Referitor la securitatea si sanatatea in
respecta normele prevazutein anexa 

". 
ji:??r1fi'fi"t;;oo:Tl* impotriva incendiilor,

*::ff:t""ffilllt**t d'e organizare si functionare at unitatii precum si Regutamentul

Respecta prevederile Legii sanatatii mintale nr.4g7 /2002;
Respecta prevederile oMS nr. 488/2016 privind Normeie de aplicare a Legii sanatatiimintale si a protectiei persoanelor cu tulturari psihice nr.4g,7/2002, cu modificarileulterioare;
Respecta prevederile regii drepturilor pacien tului nr.46/2003;
Respecta prevederile.OMf 

- 
lqrctZOle privind aprobarea No.*"Io. de aplicare a Legiidrepturilor pacientului nr.46/2003 cu modificarile si completarile ulterioare;Respecta prevederile legii spitalelor nr.95/2006 cu modificarile ulterioare( Titlul XIf;Exercita orice alte sarcini de seviciu dispuse de medicul sef sau coordonator de sectie;Exercita orice alte sarcini dispuse, in litera legii, de conducatorul unitatii.
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