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REGULAMENT

privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea pe perioada

nedeterminata unui post de medic specialist psihiatru

Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare. organizeaza la sediul unitatii din com. Poiana  Mare. jud.Dolj.
str.Garii. nr. 40. concurs de ocupare pe perioada nedeterminata a postului cu norma intreaga de medic specialist
specialitatea psihiatrie. la sectia Psihiatrie 1V din structura unitatii. in conformitate cu prevederile Ordinulu
M.S. nr.869/2015 . cu modificarile si completarile ulterioare.

Candidatul/a trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii de inscriere :

-are cetatenia romana. cetatenie a altor state membre ale U.E. sau a altor state apartinind Spatiului European si
domiciliul in Romania

-cunoaste limba romana. scris si vorbit

- are capacitate deplina de exercitiu

-are o stare de sanatate fizica si neuropsihica corespunzatoare, atestata pe baza unui certificat medical
-indeplineste conditiile de studii si vechime specifice

- nu a fost condamnata definitiv pentru savirsirea vreunei infractiuni contra umanitatii. contra statului sau unei
autoritati. de seviciu sau in legatura cu serviciul. care impiedica infaptuirea justitici. de fals ori a unor fapte de
coruptic sau a unei infractiuni savirsite cu intentie. care ar face-o incompatibila cu exercitarea functie. cu

exceptia cazului in care a intervenit reabilitarca



Unitatea noastra ofera un salariu lunar motivant. precum si posibilitatea de transport zilnic ptr. navetisti. pe
ruta Poiana Mare-Craiova. cu microbus “cursa speciala”.Costurile de transport sint suportate de catre angajat.
Concursul se va desfasura conform Metodologiei prevazuta in Anexa 2 la OMS 869/2015. modificat si
completat. in fata comisiei de coneurs.
Continutul dosarului de coneurs
In vederea inscrierii la concurs. candidatii vor depune la sediul unitatii- Serviciul RUNOS. un dosar care sa
contina urmatoarele documente :
_cererea in care sa mentioneze postul/functia pentru care doresc sa coneureze
~copia xerox dupa diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici psihiatri
-copie certificat de membru in organizatia profesionala vizat pe anul 2018
-dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una din sanctiunile prevazute la art.455. alin 1. lite
sau £ la art.541. alin.1. litd sau ¢. respectiv la art.628. alin. 1. lit.d sau e din Legea 95/2006. republicata. cu
modificarile si completarile ulterioare,
~actele doveditoare privind calcularea punctajului prevazut in anexa 3 la Ordinul MS 86972015
-cazier judiciar
_certificat medical din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea
activitatii postului pentru care concureaza
-chitanta de plata a taxei de concurs in cuantum de 150 lei

-copie act de identitate valabil

Unitatea va verifica si confirma documentele din dosarul de concurs depus de candidati. prin comparatie cu
documentele originale. pentru cele depuse in copie Xerox si va semna pentru conformitate fiecare document
depus in copie la dosarul de coneurs. Rezultatul analizei dosarelor depuse se afiseaza la sediul unitatii in termen
de doua zile lucratoare de la data incheierii inserierilor. Pentru dosarele respinse se stabileste un termen de 5
zile lucratoare pentru completarea lor.Ulterior acestui termen. nu- se¢ mai admit completari iar dosarele
incomplete se resping. Contestatiile privind dosarele respinse se adreseaza in termen de 2 zile lucratoare din
momentul afisarii. conducatorului unitatii care le va solutiona in termen de 2 zile lucratoare de la depunere.
Termenul de inscriere

Dosarele se pot depune in termen de 15 zile calendaristice de la data publicarii simultane a anuntului in « Viata
Medicala ». pe site-ul Ministerului Sanatatii. pe site-ul si la avizierul unitatii.In cazul in care ultima zi de¢
inscriere coincide cu o zi nelucratoare. dosarele de vor putea depune inclusiv in prima zi lucratoare dupa

expirarea celor 15 zile.



Tematica si bibliogratia de concurs precum si metodologia de organizare si desfasurare. pot {i obtinute de la

sediul unitatii precum si de pe pagina de internet a spitalului http://www.spitalpoianamare.ro. fiind aceeasi cu

cea de la examenul de medic specialist. specialitatea psihiatrie. publicate pe site-ul Ministerului Sanatatii.
Lista cuprinzind candidatii inscrisi la concurs. precum si dosarele depuse de acestia. se prezinta presedintelui

comisici de examinare de catre managerul unitatii sau de catre reprezentantul legal al acestuia.

Concursul/examenul de ocupare a posturilor vacante de medic se organizeaza la nivelul unitatii. In situatia in
care. in urma concursului organizat. nu s-au prezentat candidati ptr.acest post sau nu au fost declarati admisi.
postul se va republica la concurs. cu respectarea prezentei metodologii. fara precizarca gradului profesional.
dupa obtinerea unui nou aviz consultativ din partea organizatiei profesionale.

Intreaga responsabilitate privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante
revine atdt conducdtorului unitaii care organizeaza concursul, cat si comisiei de concurs.

Taxa de concurs este stabilitd la valoarca de 150 lei pentru fiecare participant.

Comisia de concurs este formata din
[.presedinte- medic primar psihiatru
2. membri :- medic primar psihiatru

- medic primar psihiatru., desemnat de Colegiul Medicilor Dolj
3ureprezentant al Ministerului Sanatatii
4.secretar- medic psihiatry
Comisiile de concurs sunt propuse de catre conducatorul unitatii sanitare si aprobate de catre Ministerul
Sanatatii. in tremen de 10 zile lucratoare de la primirea propunerilor. Propunerile se inainteaza imediat dupa
rezolvarea contestatiilor privind dosarele respinse. precizindu-se numarul cadidatilor inscrisi.
Comisia de solutionare a contestatiilor este formata din
L.presedinte- directorul medical al spitalului
2.membri - medic primar psihiatru

- medic primar psihiatru. desemnat de Colegiul Medicilor Dolj
3.secretar- medic psihiatru
Comisia de solutionare a contestatiilor are in componenta un membru supleant. pentru cazurile de
incompatibilitate a unuia dintre membrii titulari. Exercitarea calitatii de membru in comisiade concurs sau de
contestatii reprezinta atrubutic de serviciu si nu este remunerata suplimentar, Calitatea de membru in comisia de
coneurs este incompatibila cu cea de membru in comisia de solutionare a contestatiilor. Nu pot fi membri in
comisia de concurs sau in comisia de solutionare a contestatiilor, persoancle care au calitatea de ;
-soL. sotie, ruda sau afin pina la gradul al 1V-lea inclusiv. cu oricare dintre candidati

-au relatii cu caracter patrimonial sau interese patrimoniale cu oricare dintre candidati



Concursul se va sustine in fata comisiei de examinare constituita potrivit prevederilor de mai sus si in
conformitate cu Metodologia privind desfasurarea concursului prevazuta in Anexa nr.2 la Ordinul MS
869/2015. modificat si completat .Concursul se organizeaza in perioada cuprinsa intre 31 si 90 de zile de la
publicarea anuntului.

Pentru ocuparea postului vacant de medic specialist psihiatru. concursul sau examenul va consta in urmatoarele
probe:

A)Proba scrisa

B)Proba clinica/practica

C)Analiza si evaluarca activitatii profesionale si stiintifice

Probele se sustin in urmatoarca ordine:

l.analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice(C)

2.proba scrisa (A)

3.proba clinica sau practica (B)

Calcularea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice se face de catre
comisia de concurs pe baza documentelor depuse de candidati.Candidatii vor semna de luare fa cunostinta a -
punctajului obtinut la accasta proba, inainte de sustinerea probelor A siB.

Probele se vor desfasura conform metodologici prevazute de OMS 869/2015. cu modificarile si completarile

ulterioare.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat. In urma sustinerii tuturor
probelor vor {i declarati promovati candidati care au obtinut un punctaj minim de 120 de puncte. Concursul s¢
valideaza de catre managerul spitalului iar catalogul definitiv se afiscaza la avizier si pe site-ul unitatii.
Rezultatul coneursului se consemneaza intr-un proces- verbal si se comunica candidatilor in tremen de 24 ore de
la terminarea concursului. Dupa comunicarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot face contestatie. in scris.
in temen de 2 zile lucratoare la sediul unitatii. sub sanctiunea decaderii din acest drept. Comunicarea
rezultatelor la contestatiile depuse se comunica tot in seris de catre comisia de solutionare a contestatiilor. in
termen de 2 zile lucratoare de la depunerea acestora.

Contestatiile in legatura cu validarea  concursului se vor adresa Ministerului Sanatatii. in termen de 5 zile
lucratoare de la afisarca rezultatelor finale,

Incadrarea candidatului care a obtinut postul. se va face prin act adiministrativ al conducatorului unitatii si pe
baza de contract individual de munca pe durata nedeterminata, emis in termen de 5 zile de la validarea
concursului. incadrarea urmind a se face in termen de maximum 15 zile de la emiterca actului. Candidatul
astfel incadrat si care nu se prezinta la post in termenul stabili. pierde dreptul cistigat prin concurs. In cazul in
care neprezentarea la post se datoreaza unor situatii obiective, unitatea poate prelungi termenul de prezentare la

post cu inca 30 de zile.



Anexa 3
Metodologia de caleul a punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice(

OMS nr.869/2015)

Nr.
Activitatea profesionala si stiintifica Punctajul
crt.

I [Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru| 10 puncte

care candideaza

2. Media la examenul de specialitate )

Media la examenul pentru obtinerea titlului del **)

o

medic primar

4. |Doctorat 10 puncte

5. [Poctorand la data  concursului (atestat  de| 5 puncte
rectoratul universitatii de medicina si farmacie
sau de Academia de Stiinte Medicale la data

inscrierii la concurs)

6. JA doua specialitate confirmata prin ordin all *)

ministrulul sanatatii

7. [Ficcare atestat obtinut S puncte

8. |Activitate stiintificd. dovedita pe baza dd 1/10 puncte din punctajul
adeveringd cu totalul punctajului inregistrat la candidatului obtinut  prin
colegiul profesional. la care candidatul este in| programele  de educatice
cvidenta in ultimii 5 ani medicala continua,
creditate de  colegiile
profesionale  (se acorda

maximum 50 de puncte)




I

*) Media obginuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notarii de Ia 0 la

Activitatea de organizare (minimum _un any| *#x)

d) manager de spital sau alte nstitugii sanitare

b) functic de conducere in cadrul directici ded 3 puncte

sandtate  publicd  judefene. respectiv. a

o

municipiului Bucuresti puncte

) functic de conducere in cadrul Ministerului

Sanatatii sau in alte unitagi ale ministerului cu rol

o

de management sanitar sau cducational la nive puncte

national

d) sef de sectie

3

c)osel de dispensar - policlinica

) competen(d in managementul sanitar sau in 2 puncte

conducerea  serviciilor  medicale ori socialg 2 puncte

acordate Tn plus faga de cele prevazute la pozitia

4 puncte

3 puncte

{ii/asociatiei de specialitate

0 media se adund ca atare: n cazul notarii de a0 1a 20 se vor scadea 10 puncte din media obtinuta,

**) Media obtinuta la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar.

3k 3k >6=)

Pentru functiile de sel de seetie. ser'de compartiment, sclde laborator si farmacist-sef,
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