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A
DECIZIA NR._2%9
Privind modificarea si completarea deciziei nr. 40/02.03.2022
privind organizarea si functionarea Comitetului Director

Managerul Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare, judetul Dolj, Jurist
Florea Lucian, numit in functia de manager la Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare judetul Dolj prin
Ordinul ministrului sanatatii nr. 3853/12.07.2024 ,

In baza :

1.0rdinului ministrului sanatatii nr.5865/03.12.2024 privind numirea Directorului de ingrijiri
interimar la Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare pana la revocarea unilaterala din functie, dar nu mai
tarziu de data de 02.03.2025, inclusiv ;

2.Adreselor nr.7651/2024 si nr.10629/ 2024 intocmite de presedintele Sindicatului MENS
SANA, Dinu Marian-Cristinel, prin care se desemneaza noi reprezentanti in Comitetul Director si
Consiliul de Administratie, urmare demisiei d-nei cons.Andrei Fl. din sindicatul MENS SANA si
numirii d-lui Dinu Marian-Cristinel in functia de Director de ingrijiri ;

3.Referatului nr.7653/ 2024 intocmit de dr.Dobrescu Floriana prin care aduce la cunostinta
managerului unitatii ca nu mai poate participa la sedintele Comitetului Director in calitate de invitat
din partea Sindicatului Promedica deoarece a renuntat la calitatea de membru al acestui sindicat ;

4 Deciziei nr.192/2024 privind incadrarea unui nou consilier juridic al unitatii, respectiv,
Pasmac Adriana-Lorena , pe postul detinut de consilierul juridic Stoicu Patru care s-a pensionat ;

5. H.G.R.nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de
coruptie, H.G.R. nr.1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, art.178
al.(1) lit.b)-g) , al. (2), al. (4) si al.(5) precum si art.181 al (9) din Legea nr.95/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare precum si Planului de integritate al spitalului ;

6.Legii nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative precum si Deciziei interne nr.34/23.02.2021;

DECIDE :

Art.1- Incepand cu data de 04.12.2024 | urmare O.M.S. nr.5865/03.12.2024 privind numirea d-
lui Dinu Marian-Cristinel in functia de Director de ingrijiri interimar pana la revocarea unilaterala din
functie de catre ministrul sanatatii dar nu mai tarziu de data de 02.03.2025, inclusiv , se modifica Art.1
din decizia nr.40/02.03.2022 asa incat acest art. va avea urmatorul cuprins:

« Art.1 (1)Incepand cu data de 04.12.2024, Comitetului Director al
Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare este alcatuit din :

Manager : Jurist Florea Lucian

Director medical : Dr. Sirbu Mihaela-Lavinia,

Director financiar contabil: Ec. Purcarin Viorica

Director de ingrijiri: Asistent medical principal Dinu Marian-Cristinel



(2) Termenele maxime de numire a membrilor Comitetului Director sunt:
-Pentru Manager - pana la data de 12.07.2028,;
-Pentru Directorul medical - pina la data de 01.09.2026;
-Pentru Directorul financiar contabil- pana la data de 24.04.2027;
-Pentru Directorul de ingrijiri: - pana la revocarea unilaterala din functie de catre ministrul sanatatii
dar nu mai tarziu de data de 02.03.2025, inclusiv. »

Art.2. - Incepand cu data de 04.12.2024, lit.a) a Art.3 din decizia nr.40/02.03.2022 se
modifica in sensul desemnarii de noi reprezentanti ai sindicatului MENS SANA si radierii
reprezentantului Sindicatului PROMEDICA, asa incat Art.3 va avea urmatorul cuprins :

« Art.3 a) Reprezentantii sindicatelor legal constituite in unitate in Comitetul
Director al Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare sunt :
- Vasile Stefan Mihaita, reprezentant titular al Sindicatului Independent al cadrelor sanitare
SANITAS din spitalul de Psihiatrie Poiana Mare, judetul Dolj,
- Stanica Cornel, reprezentant supleant al Sindicatului Independent al cadrelor sanitare
SANITAS din spitalul de Psihiatrie Poiana Mare, judetul Dolj,
- Catana Alin-Mihai, reprezentant titular al Asociatiei Sindicatului Liber MENS SANA —
Poiana Mare, judetul Dolj ,
- Stoicu Simona-Alexandra reprezentant supleant al Asociatiei Sindicatului Liber MENS
SANA —Poiana Mare, judetul Dolj ,
- Cotojman Ion, reprezentant titular al Sindicatului UNIMEDICAL Craiova,
- Tomescu Veronica, reprezentant supleant al Sindicatului UNIMEDICAL Craiova .

b) Reprezentantii sindicatelor vor participa la sedintele Comitetului Director cu statut

de invitat permanent si in calitate de observator. »

Art.3. - Incepand cu data de 04.12.2024, Art.5 din decizia nr.40/02.03.2022 se
modifica in sensul inlocuirii fostului consilier juridic al unitatii, d-1 Stoicu Patru, cu noul
consilier juridic, respectiv, d-na Pasmac Adriana-Lorena, asa incat Art.5 va avea urmatorul
cuprins :

« Art.5

Consilierul juridic al unitatii, respectiv d-na Pasmac Adriana-Lorena, participa la
sedintele Comitetului Director in calitate de invitat permanent avand obligatia sa-si exprime

punctul de vedere legal asupra hotararilor ce se iau in Comitetul Director. »

Art.4. - Incepand cu data de 04.12.2024, Art.6 din decizia nr.40/02.03.2022 cu privire
la obligatiile membrilor Comitetului Director in domeniul conflictelor de interese si al
incompatibilitatilor se modifica si se completeaza conform prevederilor legislative in vigoare,
asa incat Art.6 va avea urmatorul cuprins :

« Art.6 a) Managerului unitatii ii sunt aplicabile dispozitile privind conflictul de
interese si incompatibilitatile prevazute de art.178 din Legea nr.95/2006 privind reforma in
domeniul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Directorului medical, Directorului financiar-contabil precum si Directorului de
ingrijiri le sunt aplicabile dispozitiile privind conflictul de interese si incompatibilitatile
prevazute de art. 178 alin. (1) lit. b)-g) referitoare la incompatibilitati, ale art. 178 alin. (2)
referitoare la conflictul de interese si ale art. 178 alin. (4) si (5) din Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare ;

¢) In termen de 30 zile de la numirea in functie, membrii Comitetului Director au
obligatia de a depune, la secretariatul unitatii/persoana responsabila la nivelul unitatii, o
declaratie pe propria raspundere privind starea de incompatibilitate si conflict de
interese in raport cu prevederile art.178 alin. (1) si (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;



d) Nerespectarea termenului de inlaturare a motivelor de incompatibilitate ori de
conflict de interese prevazut la art. 178 alin. (4) din Legea nr.95/2006, respectiv, de 30 de zile
de la numirea in functie, are ca efect incetatea contractului de management/ contractului de
administrare/ deciziei de numire, conform prevederilor art.184 alin.1 lit.f din acelasi act
normativ;

e) Prevederile legale privind incompatibilitatile si conflictele de interese trebuie
respectate de membrii Comitetului Director pe intreaga durata a exercitarii functiei sub

sanctiunile prevazute de Legea 95/2006, mentionate la litera anterioara. »

Art.5. - Incepand cu data de 04.12.2024, Art.7 din decizia nr.40/02.03.2022 se
modifica si se completeaza conform prevederilor legale privind declaratiile de avere si interese,
asa incat art.7 va avea urmatorul cuprins :

« Art.7. a) Membrii Comitetului Director, au obligatia , potrivit prevederilor art.188
din Legea nr.95/2006, Legii nr. 176/2010 si O.M.S. 1573/2016, de a intocmi o declaratie de
avere si o declaratie de interese conform modelelor prevazute de Legea nr.176/2010 si de a
le transmite persoanei responsabile din cadrul unitatii, la urmatoarele termene:

30 de zile de la data numirii in functie

30 zile de la data aparitiei oricarei modificari

30 zile de la data incetarii functiei

Anual, pana la data de 15 iunie;

40 de zile de la depunerea initiala in cazul declaratiei rectificative;
30 de zile de la data incetarii suspendarii.

N

b) Declaratiile de avere si de interese mentionate mai sus, se vor completa, semna si
transmite, in contul persoanei responsabile, doar in format electronic prin intermediul
platformei e-DAI gestionata de A.N.L si vor fi certificate doar cu semnatura electronica
calificata;

Art.6- Prevederile celorlalte articole ale deciziei nr.40/02.03.2022 raman neschimbate.

Art.7 Prevederile prezentei decizii vor fi duse la indeplinire de secretarul Comitetului Director /
secretarul unitatii care va comunica in scris prezenta decizie membrilor Comitetului Director , precum

si persoanelor la care s-a facut referire in prezenta decizie.

Art.8.Prezenta decizie poate fi contestata in termen de 30 zile de la comunicare la
instanta competenta.

Data : OLI‘/Z 2024

INTOCMIT,
Consilier Andrei FI.
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privind nurhir omnului Dlnu Manan-Cristinﬁ'vh ?m:tia, dg dlrector de
ingrijiri interimar la Spitalul de Psnhlatrie ﬁzﬁana Mare ‘

Avand in vedere:
- adresa Spvtalulm de Psihiatrie Poiana Mare nr. 1028%9/27. 11 2024 aprabaté de conducerea

Ministerului Sanatatii sub.nr. AR 19373/27.11.2024 si nr. 6555/2&%11@24
- referatul Directiei managementul resurselor u ane si structuri. samtare aprobat -de
conducerea Ministerului Sanatatii sub nr I%e 0.?) LA %@U’I

in conformitate cu prevederile:
- art. 177 alin.(5) §i (6), art. 181 alin.(1)* din Legea nr. 95/2006 pnvind reforma in domemul

sanatatii, republicatd, cu modificarile §i completarile ultenoare, %
- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.53/2024 privind masuri refentoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum $1 reg[ementarea unor

aspecte organizatorice, = o
- Legea-cadrunr:15372017 privind salarizarea’ personalutuif plal
modificarile si completarile ulterioare,

roadun pubhce; cu

- Ordinul ministrului sanatatii nr. 921 din 27 luhe 2006 pem:ru stabmrea atnbut;nlor

comitetului director din cadrul spitalului public,
Tn temeiul art.7 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 144/29‘19 pnvmd ol'gamzarea i
functlonarea ‘Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completar’ﬂe. ultenoare,
ministrul sanatatii emite urmatorui' F A
ORDIN:

Art.1. lncepand cu data de 03.12.2024, domnul Dinu Marian- Cnstmele se’ numeste in functia-

de director de ingrijiri interimar la Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare pana ‘la revocarea
unilaterald din functie, dar nu mai tarziu de data de 02.03. 2025, mclﬁsiv. ik

Art.2. Domnul Dinu Marian=Cristinel beneficiazi de un salariu de'baza in suma de 14958 lel.
Art.3. Directia managementul resurselor umane §i structuri samtare din Mmtsterul Sanatam,

Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare §i domnul Dinu Marian- Cristinel vor. liia- ‘masurile care se-

impun pentru comunicarea si respectiv ducerea la lndephmre a &spozrmlor prezentulu1
ordin. -

Art.4. Prezentul ordin poate fi contestat la instanta competeﬁfa in tennenei’e §| condr;nte-

Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérite §i completarile ulterioare.

MINISTRUL SANATATI
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