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FISA POSTULUI

I DENUMIREA POSTULUI: INGRIJITOARE

il LOCUL DE MUNpA: Spital

III TITULARUL POSTULUI:

IV STUDII: M

V POZITIA IN COR: 513205 e -

VI NIVELUL POSTULUI:

a) de executie: X
b) de conducere

VII RELATII:

A) IERARHICE:
a) de subordonare: se subordoneaza asistentului medical din sectie, asistentului

medical sef sectie, medicului curant din sectie, medicului sef sau coordonator sectie
b) in subordine:-

B) DE COLABORARE: cu toti salariatii sectiei si uni{ptii. , ,

VIII ATRIBUTII:

o Respecta programul de lucru stabilit prin Regulamentul intern;
o Efectueazazilnic curatenia, in conditii corespunzatoare, a spatiului repartizatsi raspunde de

starea de igiena a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scarilor, mobilierului, ferestrelor,etc.;
o Curata depunerile,gheata si zapada de pe aleile pavilioanelor si a cailor de acces;
o Curata si dezinfecteazazilnic baile si WC-urile cu materialele si substantele folosite in aceste

Iocuri;
o Efectue aza aerisirea periodica a saloanelor;



a
a

a

a

Clratasidezinfecteazaurinare1e,p1osti1e,scuipatoarele,tavite1erena1eetcconform.
indicatiilor primite;
Transporta gunoiul si reziduurile alimentare la tancul de gunoi, in conditii oorespunzatoare,
raspunde de depunerea lor selectiva si corecta in recipiente, curata si dezinfecteaza vasele in
care se pastreaza sau transporta gunoiul;
Raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie ce le are personal in grija,
precum si a celor ce se folosesc in comun;
Raspunde de inventarul din dotarea sectiei si de inventarul din locul in care-si desfasoara
activitatea temporar;
Asigura supravegherea si securitatea pacientilor psihici din sectie;
Nu este abilitat sa dea relatii despre starea de sanatate a pacientilor;
Ajuta asistenta medicala la tratamentele obligatorii;
Insoteste pacientii in lipsa infirmierului sau ori de cate ori este necesar, in toate actiunile
intreprinse ( ergoterapie, terapie ocupationala, transport la alte spitale, efectuare de
investigatii medicale etc.);
Aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurilor medicale;
Asigura transportul deseurilor medicale pe circuitul stabilit de codul de procedura ;

Asigura colectarea si transportul lenjeriei murdare la Spalatorie si transportul si depozitarea
lenjeriei curate in sectie ;
Asigura curatenia inainte si dupa servirea mesei pacientilor in sala de mese;

Participa la curatenia generala in Blocul alimentar-Sala de mese precum si la baia pacientilor
ce nu isi pot asigura igiena personala singuri;
Poarta echipamentul de protectie corespunzator functiei , pe care il schimba ori de cate ori
este nevoie;
Respecta comportamentul etic fata de pacienti si fata de personal conform prevederilor
< Codului de conduita etica si profesionala a persorialului contractual din spital " ce

constituie anexa la Regulamentul intern al unitatii; e

Pastreaza anonimatul pacientului si confidentialitatea datelor despre pacient conform
prevederilor din Regulamentul intem;
Pastreaza secretul profesional al actelor medicale de care a luat la cunostinta ;

Se preocupa de actualizarea cunogtinlelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme
de educatie continua si conform cerinlelor fisei postului;
Respecta prevederile Legii sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice

nr.48712002 cu mo'dificarile si completarile ulterioare precum si ale O.M.S. nr.48812016

pentru aprobarea normelor de aplicare a acestei legi;

Respecta prevederile Legii drepturilor pacientuluiw.4612003 cu modificarile si completarile

ulterioare precum si ale OMS m.141012016 privind aprobarea normelor de aplicare a acestei

legi t "!

Respecta prevederile Legii privind reforma in domeniul sanatatii nr.9512006 cu modificarile

si completarile ulterioare;

Respecta prevederile OMS nr.l7611202I pentru aprobarea Normelor tehnice

privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

Respecta prevederile O.M.S. nr.I22612012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a

datelor pentru bazanationala de date privind deseurile rczuhate din activitati medicale avand

urmatoarele sarcini :
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a)Aplicaprocedurilestipulatedecodu1deprocedura;
b) Aplica metodologia de culegere a datelor pentru bazanationala de date privind deseurile

:rezultate din activitati medicale
o Respecta prevederile O.M.S.nr. 110112016 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare avand urmatoarele sarcini:

a) Desfasoara activitatea in asa fel incat sa nu se expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munca; l

b) Respecta precautiunile standard si specifice;
c)Respecta masurile de izolare in cazul pacientilor cu colonizari sau infectii probabile sau cunoscute,
cu agenti patogeni transmisibili sau cu patogeni importanti din punct de vedere epidemiologic;
d)Aplica protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice in cazde expunere
accidentala;

e)Efectueaza controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare;
o Respecta normele referitoare la. calitate, mediu, securitate si sanatate in munca precum si la

apatarea impotriva incendiilor in vederea implementarii Sistemului Integrat de Management
(S.I.M.) avand urmatoarele atributii:

Referitor la calitate:

astfel incat calitatea serviciilor sa fie confofina cu cerintele specificate ;

angajator;

instructiunile si procedurile de lucru; $

Referitor la mediu:

protectie a mediului; poluarea intentionata se pedepseste;

dotarile pentru protectia mediului;

locuri le pr e cizate in instructiuni/proceduri ;

specializate si abilitate;
valorificarii prin unitati

Referitor la securitate si sanatate in munca:

procesului de munca ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu;

influenta bduturilor alcoolice, a medicamentelor, drogurilor, a unor situalii putemic
stresante, sau a unor manifestdri maladive;

cerinlelor de securitate a muncii, si sa nu le foloseascf, pe cele neconforme, anuntandu-
si imediat qeful ierarhic despre situalia ueata;

utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru p6strare, dupa caz;



securitate sau sa nu o faca el insusi, si sa nu impiedice aplicalea metodelor si

procedurilor adoptate in vederea reducerii/elimindrii factorilor de risc de accidentare

sau imbolnavire profesionala;

punct de vedere al mediuluifrzic, inclusiv igiena;

t altasituafie care poate constitui un factor de risc de accidentare sau boala profesionala;

munca si sa acorde primui ajutor;

imbolnavire profesionala si sa anun{e imediat pe conducdtorul direct;

si sa respecte prevederile legislaJiei din domeniul securitdiii si sanatatii in munca si

masurile de aplicare a acestora, precum si instrucliunile predate;

biologice, angajatorului sau oricarui alt lucrator al acestuia cu atributii privind
sanaatea si securitatea in munca, in care el a suferit o ranire din catzaunui obiect

ascutit;

accidentului, pentru a permite acestuia sa se conformeze obligatiilor sale legale

Referitor la aplrarea impotriva incendiilor:

sub orice forma, de responsabilul cu
conducitorul institu{iei, dupa caz;

impotriva incendiilor, aduse la cunogtin{a,
protectia impotriva incendiilor sau de

echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de responsabilul cu

protectia impotriva incendiilor sau de conducitorul instituJiei, dupa caz;

instala{iilor de apdrare impotriva incendiilor;

incalcare a normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oric6rei situalii stabilite de

acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defecliune sesizata la sistemele

si instalaliile de apdrare impotriva incendiilor;

tehnic specializat, care are atribuJii in domeniul apdrdrii impotriva incendiilot, in
vederea tealizhri.i masurilor de ap[rare impotriva incendiilor; -'

apariliei oricdrui pericol iminent de incendiut

referitoare la producerea incendiilor.

Exercita orice alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului sef sau coordonator sectie,

medicului curant din sectie, asistentului sef sau asistentului medical din sectie.

Exercita orice alte sarcini dispuse, in litera legii, de conducatorul unitatii.


